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PROCESO CAS N°031-2015-OEA/INSM”HD-HN”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE 15

MEDICOS
EVALUACION DE CURRICULUM VITAE
r — T =
CALIFICACION
APELLIDOS Y NOMBRES APTO/ NO APTO PUNTAJE
ARIAS TORRES JOSE PABLO APTO = " 50
CABALLERO ATENCIO KATIA IVONNE APTA 50
CACERES TACI ELISA ISABEL APTA 50
CORDOVA COLUGNA CARLA FABIOLA APTA 50
CHIRE ALVAREZ JESSICA MARIANELA APTA 50
HERRERA LOPEZ VANESSA EVELYN APTA 50
LAZO ROJAS PAOLA ELENA APTA 50
LOBE SOLIS GLORIA MARIA APTA 50
MISAICO REVATE BETTY APTA 50
NUNEZ MOSCOSO MARIA PATRICIA APTA 50
OVIEDO ROMANI PATRICIA RAQUEL APTA 50
RODRIGUEZ HUAMANI MARIA DEL PILAR APTA 50
ROJAS ROJAS IRA GALIA APTA 50
ROMERO CHALCO KATTIA AZUCENA APTA 50
SANCHEZ FERNANDEZ MIGUEL DAVID APTO 50
TORREJON ESPEJO AILLEN APTA 50

NOTA: A los postulantes Aptos se les comunica que la entrevista personal se realizara el dia
30 de julio de 2015 a las 09:00 horas en las instalaciones del Instituto.

San Martin de Porres, julio de 2015.
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