CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DECRETO LEGISLATIVO 1057

PROCESO N° 023-2010-OEA-INSM”HD-HN”
PRIMERA CONVOCATORIA

|. ORGANISMO CONVOCANTE
Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado - Hideyo Noguchi”

[I. DOMICILIO
Jr. Eloy Espinoza Saldafia N° 709 Urb.Palao - San Martin de Porres

. UNIDAD ORGANICA USUARIA
Departamento de Rehabilitacion

IV. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de uno (01) Psicologo (a)

V. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

o Desarrollar y ejecutar programas de sensibilizacion, capacitacién, organizaciéon e
implementacién de Rehabilitacion en Salud Mental Basada en Comunidad en Lima
Norte para personal de salud, actores sociales, agentes comunitarios, familiares y
usuarios de servicios de salud mental.

o Desarrollar y ejecutar protocolos de investigaciéon sobre el impacto de programas de
orientacion vocacional, habilidades laborales, rehabilitacion cognoscitiva y otros
relacionados en usuarios con trastornos mentales en talieres en la comunidad.

e Participar activamente en las actividades de capacitacién e investigacion del
Departamento de Rehabilitacion.

e Elaborar y aplicar guias técnicas y manuales de trabajo de Rehabilitacién en Saiud
Mental Basada en Comunidad.

e Conducir talleres de Rehabilitacion cognoscitiva, habilidades sociales y laborales,
manejo de estrés y orientacién vocacional en usuarios con trastornos mentales de alta
complejidad en el Departamento de Rehabilitacion.
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VI. REQUISITOS MINIMOS Y/O COMPETENCIAS (Acreditar la documentacion respectiva)
¢ Titulo Profesional de Psicologia.

Resolucién de haber terminado el SERUMS.

Colegiatura y habilitacion profesional del Colegio de Psicélogos del Peru.

Experiencia no menor a 2 afios en el area de psicologia clinica.

Experiencia no menor a 6 meses de trabajo en el area de rehabilitacion de personas

con trastornos mentales.

+ Experiencia no menor a 6 meses de participacion en programas de rehabilitacion en
salud mental en la comunidad.

e Experiencia en el desarrollo de guias técnicas en Rehabilitacion de personas con
trastornos mentales.

+ Experiencia en ejecucién y publicacién de trabajos cientificos en el area de salud
mental.
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VIl. REQUISITOS DESEABLES
¢ Capacitacién en neuropsicologia, terapia cognitivo conductual, talleres psicoeducativas
de habilidades sociales, manejo de estrés y orientacién vocacional.
¢ Conocimiento y manejo béasico de programas informaticos: Entorno Windows, Internet
Explorer y Office.
¢ Manejo basico de programa estadistico SPSS.
+ Capacitacién en metodologfa de la investigacion.
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VIll. ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

CONVOCATORIA FECHA
Publicaciéon de la convocatoria 22 de diciembre de 2010
Recepcién de documentos Desde el 23 al 30 de diciembre de 2010, de

08:00 a 15:00 horas, por mesa de partes

Composicion de la evaluacién Evaluacion Entrevista
Curricular
50 puntos 50 puntos

Total 100 puntos

Puntaje aprobatorio 60 puntos

Evaluacion curricular « Presentacién de Curriculum Vitae
documentado, incluir DNl y RUC

» Presentacion de declaracion jurada de
acuerdo a formato adjunto

Evaluacién del curriculum vitae y 03 de enero de 2011, a partir de las 09:00
publicacién de los resultados del horas

personal apto para pasar a la etapa
de entrevista

Entrevista personal 03 de enero de 2011, a partir de las 12:00
horas

Publicacién de resultados 03 de enero de 2011, a partir de las 15:00
horas

Suscripcion y Registro del Contrato 04 de enero de 2011

IX. FACTORES DE EVALUACION

5363 3 A) EVALUACION CURRICULAR: 50 PUNTOS
235 1t 5 8
3% REiEt FACTORES CRITERIOS | EVALUACION PUNTAJE
MuSf s 8<8 Califica y pasa a
01 §|§Ez Términos de cumplimi Cumple evalu);gién
Eog|§=324 : umplimiento :
Eeg\3 ¢ referencia No Cumple No califica y se
gg E°“T° P desestima
HIAR P
IS 5 FACTORES DE CALIFICACION PUNTAJE PUNTAJE
‘ UNITARIO MAXIMO
1) | ESTUDIOS 30
Doctorado 30
Maestria 28
Especializacién 25
Titulo 20
§g {WE 2) | EXPERIENCIA 10
§?§\” Igf Igual 0 mayor a 3 afios 10
FERIN ,Ozg De 2 afio a menos de 3 arios 5
RN 3) | CURSOS REFERIDOS A LA 10
01\ (287 ESPECIALIDAD
£330 87 De 5 a mas cursos 10
pif ¥iRe0 De 3 a 4 cursos 6
SEES De 1 a 2 cursos 3
g I TOTAL 50

Nota: puntaje minimo 30 para pasar a la entrevista personal

B) ENTREVISTA PERSONAL: 50 PUNTOS
Calificacion de 1, 3, 5, 7 0 10 a los siguientes criterios:
- Aspecto personal
- Seguridad y estabilidad emocional
- Capacidad de persuasion
- Capacidad para tomar decisiones
- Conocimientos de cultura general



X. PERIODC DE CONTRATACION
Desde el 05 de enero al 31 de diciembre de 2011

Xl. MODALIDAD
Contrato Administrativo de Servicios: CAS

Xll.  Monto mensual a pagar S/. 1,050.00 (Mil Cincuenta y 00/100 Nuevos Soles por mes
laborado).

XIIl. El postulante ganador, presentara a la Oficina de Personal en el término de 02 dias de
publicado los resultados del presente proceso, copia fedateada de su expediente.
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