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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DECRETQ LEGISLATIVO 1057

PROCESO N° 020-2010-OEA-INSM”HD-HN"
PRIMERA CONVOCATORIA

ORGANISMO CONVOCANTE

Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado "Hideyo Noguchi”

DOMICILIO

Jr. Eloy Espinoza Saldada N° 709 Urb.Palao San Martin de Porres

UNIDAD ORGANICA USUARIA
Oficina de Estadlstica e Informéatica

CBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de dos programadores

) V DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES A REALIZAR

» |mplementacién y desarrolio de Sofware que sean necesarios para la informatizacion

institucional

REQUISITOS MINIMCS Y/O COMPETENCIAS {(Acreditar la documentacion respectiva)

+ Certificado en analista — programador

« Conocimiento y experiencia comprebada de las herramientas de anélisis, modetamiento y

desarrcllo de las plataformas de tecnologlas de sistemas (Lenguajes VISUAL ESTUDIO .NET

BD.-SQL y JAVA, desarrollo en N capas)

» Conocimiento de administracién de base de datos
+ Experiencia en pregramacién orientada a objetos y aplicaciones Web

» Andlisis y disefio de Sistemas
» Experiencia minima de 3 afios

REQUISITOS DESEABLES
s Disposicién para el trabajo

+ Compromiso y comprension empatica con el grupo de usuarios

ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO
CONVOCATORIA

FECHA

Publicacién de la Convocatoria

12 de octubre de 2010

Recepcidn de documentos

Desde el 13 al 19 de octubre de 2010

Composicién de la Evaluacion

Evaluacién Examen Entrevista
Curricular Practico
30 20 50

Total 100 puntos

Puntaje aprobaterio 60 punios

Directl
E}ecullva de

YEH

Evaluacién curricular

» Presentacidon de Curriculum Vitae
documentado, incluir DNI 'y RUC

» Presentacién de declaracién jurada de
acuerdo a formato adjunto.

5 Administncidng
"ﬂcguo >y

Evaluacién del curriculum vitae y publicacién
de los resultades del personal apto para
pasar al examen practico

20 de octubre de 2010 a partis de las 09:00
horas

Examen practico

2% de octubre de 2010 a partir de las 11:00
horas




Publicacién de los resultados del personal 21 de octubre de 2090 a pariir de las 15:00

apto para pasar a la entrevista personal horas

Entrevista personal 22 de octubre de 2010 a partir de las 11:00
noras

Publicacién de los Resultados 22 de octubre de 2010 a partir de las 15:00
horas

Suscripcidon Y Registro Del Contrato | 26 de octubre de 2010

IX. FACTORES DE EVALUACION

A) EVALUACION CURRICULAR: 30 puntos

FACTORES | CRITERICS EVALUACION PUNTAJE
Términos de Cumplimiento | Cumple Califica y pasa a
referencia evaluacién
No Cumple No calffica y se
desestima
FACTORES DE CALIFICACION PUNTAJE PUNTAJE
UNITARIO MAXIMO
1) | ESTUDIOS 20
Titulo o certificado de Analista 20
Programador
Titulo de Técnico especialista en 18
/ Informatica
i 2) | EXPERIENCIA 6
lgual o mayor a 3 ahos 8
3) | CURSOS REFERIDOS A LA 4
ESPECIALIDAD
De 5 a mas cursos 4 |
De 3 a4 cursos 3 |
De 1 a2 cursos 2 |
TOTAL 30 '

Nota: puntaje mlnimo 20 para pasar al examen practico.
B) EXAMEN PRACTICO: 2¢ puntos

Calificacién de 1, 3, o 5 de los siguientes criterios:

» Conocimiento en disefio de Base de Dalos

s Conocimiento en Anélisis y disefio de Sistemas (Fluje grama)
» Conocimientos en desarrcllo de sistema orientada a objetos
+ Conocimiento en aplicaclones Web.

Nota: puntaje minimo 15 para pasar a la entrevista personal.

C) ENTREVISTA PERSONAL: 50

Calificacién de 1, 3, 5, 7 & 10 a los sigulentes criterios:

- Aspecto Perseonal

Seguridad y Estabilidad Emocicnal
Capacidad de Persuasidn
Capacidad para tomar Decisiones
Conocimientos de Cuitura General



IX PERIODO DE CONTRATACION
Desde el 27 de octubre hasta el 31 de diciembre de 2010

X. MODALIDAD
Contrato Administrativo de Servicios: CAS

Xl Monto mensual a pagar S/ 1500.00 (Mil quinientos es por mes laborado)

Xil. El postutante ganador, presentard ala Oficina de Personal en el término de 02 dias de
publicados los resultados del presente proceso, copia fedateada de su curriculum vitae,
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