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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DECRETO LEGISLATIVO 1057

PROCESO N° 003-2010-OEA-INSM"HD-HN"
TERCERA CONVOCATORIA

. ORGANISMO CONVOCANTE
Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado - Hideyo Noguchi”

1. DOMICILIO
Jr. Eloy Espinoza Saldaia N° 709 Urb.Palao - San Martin de Porres

Iil. UNIDAD ORGANICA USUARIA
Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencidn Especializada de Adultos y
Adultos Mayores.

IV. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de Un (01) Licenciado (a) en Enfermeria

V. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

s Participar en las actividades de capacitacion en enfermeria

s Participar en la formulacién, organizacién y control de las actividades de enfermeria
En salud mental y los trastornos mentales.

+ Controlar el uso adecuado y mantenimiento de equipos y materiales con que dispone
el departamento asistencial para el cumplimiento de las actividades de enfermeria.

¢ Apoyar en la formulacion y propuesta de habilitacion de las actividades de enfermeria
en los programas de promocién, prevencion, rehabilitacion y recuperacién en salud
mental.
Cumplir y hacer cumplir las normas de bioseguridad
Las demas funciones que le asigne el (la) Jefe de Departamento.
Apoyar en procedimiento de Terapia Electrocompulsiva.

REQUISITOS MINIMOS Y/O COMPETENCIAS

s Titulo de Licenciada en Enfermeria

Resolucion de SERUMS

Constancia de colegiatura

Constancia de Habilitacion profesional del Colegio de Enfermeros del Peru
Experiencia minima de 1 afio (acreditar con constancia)

REQUISITOS DESEABLES
Vocacién de servicio, proactividad, cortesia y buen trato a los usuarios internos y
Externos.

s Capacidad de andlisis, comunicacién, control de emociones, autoconocimiento y
trabajo en equipo y bajo presion; lograr cooperacion y concretar resultados en el
tiempo oportuno.

VIIl. ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO FECHA
CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria 13 de mayo de 2010

Recepcion de documentos Desde el 14 al 20 de mayo el 2010, de 08:00
a 15:00 horas por mesa de partes

Composicion de la evaluacion Evaluacién Entrevista
Curricular
50 puntos 50 puntos

Total 100 puntos

Puntaje aprobatorio 60 puntos

Evaluacion curricular ¢ Presentacion de Curriculum Vitae




documentado, incluir DNl y RUC
¢ Presentacion de declaracién jurada de
acuerdo a formato adjunto.

Evaluacion del curriculum vitae y publicacion
de los resultados del personal apto para
pasar a la etapa de entrevista

21 de mayo del 2010 a partir de las 1000
horas

Entrevista 21 de mayo del 2010 a partir de las 11:00
horas

Publicacién de resultados 21 de mayo del 2010 a partir de las 17:00
horas

Suscripcion y Registro del Contrato

25 de mayo del 2010

IX. FACTORES DE EVALUACION

A) EVALUACION CURRICULAR: 50 PUNTOS

FACTORES CRITERIOS EVALUACION PUNTAJE
Términos de referencia | Cumplimiento Cumple Califica y pasa a evaluacion
No Cumple No califica y se desestima
FACTORES DE CALIFICACION PUNTAJE PUNTAJE
UNITARIO MAXIMO

1) | ESTUDIOS 30

Doctorado 30

Maestria 28

Especializacion 25

Titulo 20
2) { EXPERIENCIA 10

Igual o mayor a 3 afios 10

De 1 afio a menos de 3 afios 5
3) | CURSOS REFERIDOS A LA 10

ESPECIALIDAD

De 5 a mas cursos 10

De 3 a4 cursos 6

De 1 a2 cursos 3

TOTAL 50

Nota: puntaje minimo 30 para pasar a la entrevista personal

B) ENTREVISTA PERSONAL: 50 PUNTOS

Calificacion de 1, 3, 5, 7 0 10 a los siguientes criterios:

- Aspecto Personal

- Seguridad y Estabilidad Emocional
- Capacidad de Persuasion
Capacidad para tomar Decisiones
- Conocimientos de Cultura General

X. PERIODO DE CONTRATACION

Desde el dia siguiente de la firma del contrato hasta el 31 de Diciembre del 2010

Xi{. MODALIDAD

Contrato Administrativo de Servicios: CAS

XIl. Monto mensual a pagar S/. 1,050.00 (Mil cincuenta y 00/100 Nuevos Soles por mes laborado).
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